
Приложение №3 
к Коллективному договору на 2021 -2024 годы

СОГЛАШЕНИЕ 
по охране труда на 2021 год 

в Муниципальном бюджетном учреждении дополнительного образования 
«Городской детский эколого-биологический центр» г.Казани

Администрация МБУ ДО «ГДЭБЦ» и профсоюзный комитет МБУ ДО «ГДЭБЦ» 
заключили настоящее соглашение о том. что в 2021 году будут выполнены следующие 
мероприятия по охране труда:
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). Организационные мероприятия

К Проведение вводного 
инструктажа, проверки знаний, 
инструктажа по охране труда

в течение 
года

зам. директора по 
АХЧ - 

ответственный но 
О Г

60 45

2. Проведение инструктажа на 
рабочем месте

в течение 
года

зам. директора по 
А Х Ч -  

ответственный по 
ОТ: 

зав. отделами

60 45

3 . Регулярное обновление 
документации ГДЭБЦ в 
соответствии с изменениями в 
действующем законодательстве

в течение 
года

зам. директора по 
АХЧ - 

ответственный по 
ОТ

60 45

4 . Ведение уголка по охране труда 
по ул. Космонавтов

в течение 
года

зам .директора по 
АХЧ - 

ответственный по 
ОТ

4 8 37

5. Ведение уголка по охране труда 
в структурном подразделении 
«Эко-центр «ДОМ»

в течение 
года

зав. отд. «Эко- 
ценчр «ДОМ»

12 8

6. Работа с Департаментом 
Телекоммуникационных 
технологий по системам 
безопасности ГДЭБЦ

в течение 
года

зам. директора по 
АХЧ - 

ответственный но 
ОТ

60 45

7. Подготовка к приему 
учреждения к началу учебного 
года

в течение 
года

зам .директора по 
АХ Ч -  

ответственпый по 
ОТ

60 45

8. Подготовка и утверждение 
паспорта социального объекта 
по адресам: ул. Космонавтов, 
д.57 и Проспект Победы д.7)Г

в течение 
года

ответственный 
по вопросам 
обеспечения 
доступности 

для 
инвалидов, 

зав. отд. «Эко­
центр «дом»
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чел. 2 КО 3-4
квартал

директор

----------------m i
% Л 45 л,ентр*

Казани
- - А ' - -

подпись.



10. Санитарно-гигиеническая 
аттестация руководителей

чел 2 3,0 квартал директор 60 45 - -

п. Обучение по охране труда чел 3 3,3 3-4
квартал

директор 60 45 - -

12. Санитарно-гигиеническое 
обучение работников

чел 45 15,75 в течение 
года

зам. директора 
по АХЧ

45 37 - -

13. Обучение ответственного за 
тепловое хозяйство

чел 1 4,7 в течение 
года

зам. директора 
по АХЧ

60 45 - -

14. Проведение специальной оценки 
условий труда

рабочее
место

7 6,60 3-4
квартал

зам директора 
по АХЧ

7 5

Ч. Технические мероприятия

13. Замена светильников в связи с 
износом

шт. по мере 
необходи 

мости

в течение 
года

зам. директора 
по АХЧ

60 45

16. Побелка фасада ограждения м 400 3 квартал зам. директора 
по АХЧ

48 37

17. Ремонтные работы через МБУ 
«Департамент по содержанию и 
обслуживанию учреждений 
социальной сферы города 
Казани))

по мере 
необходи 

мости

в течение 
года

зам.директора 
по АХЧ

60 45

!Н. Лечебно-профилактические н санитарно-бытовые мероприятия

18. Проведение медицинского 
осмотра работников

чел. 53 2-3
квартал

зам. директора 
по АХЧ

60 45 —

19. Обновление аптечек первой 
медицинской помощи в 
соответствии с рекомендациями 
Минздрава России (по срокам 
годности)

шт. 3 1,5 3-4
квартал

зам. директора 
по АХЧ

60 45

!V. Мероприятия по пожарной безопасности

20. Обновление документации 
ГДЭБЦ в соответствии с 
изменениями в действующем 
законодательстве

в течение 
года

ответственный 
по ОТ

60 45

21. Проведение тренировок меропр
иятие

4 в течение 
года

зам. директора 
по АХЧ - 

ответственный 
по ППБ

60 45

V. Мероприятия по развитию физической культуры и спорта

22. Организация и проведение 
ф и з кул ьтминуток

меропр
иятие

2 раза в 
день по 
10 мин.

регулярно председатель 
профкома, 

зав. отделами

60 45

23. Организация спортивно- 
оздоровительного досуга в 
обеденный перерыв и после 
работы

меропр
иятие

в течение 
года

председатель
профкома

60 45

ИТОГО: 59,72


